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PREDGOVOR V. IZDANJU

Od IV. dopunjenog i donekle preradenog izdanja, koje je bilo pripremljeno
prije toéno pet godina dogodilo se dosta promjena u administrativnim
poslovima, posebice u obvezama prema sredisnjici, ali i prema Kabinetu
guvernera Distrikta 126 — Hrvatska. “Priru¢nik za tajnika” u odnosu prema
svome prvom izdanju iz daleke nam ve¢ 1999. godine, ustvari ne predstavlja
nikakvu posebnu novost, osim ve¢ reCenih novih i, mozda, preciznije
odredenih obveza klubova prema sredisnjici u USA i prema nasem Distriktu.

Zasigurno najznacajnije promjene dogodile su se u poslijednje vrijeme na
podruc¢ju nacina komuniciranja, bilo sa srediSnjicom, bilo s Kabinetom
guvernera, pa Cak i u meduklupskim komunikacijama. Ve¢ smo obilato
zaboravili klasicne postanske poSiljike, pa i faks poruke. ElektroniCka posta
postala je naSom svakodnevicom i danas je naprosto nezamislivo da aktualni
tajnik (ali i ostali klupski duznosnici) nemaju svoju elektroniCku (e-mail)
adresu, na koju primaju (ili odasilju) korespondenciju. Uz to i SMS-ovi putem
mobilnih telefona, takoder predstavljaju dobar dio nase medusobne
komunikacije.

S obzirom da je narocito tijekom prosle, a ve¢ i poCetkom tekuce Lions godine
(2011./2012.) dosSlo do krupnih promjena, posebice u komuniciranju sa
srediSnjicom Lions Internationala, pri Cemu je ustanovljena jedina i iskljuCiva
mogucnost komuniciranja koristenjem elektroniCke poste, ovo je izdanje
,Prirucnika za tajnike” dopunjeno i promijenjeno najvise upravo u recenim
poglavljima.

Zbog re€enoga, uvjeren sam da je izdanje ovih naputaka valjalo ponoviti (ne
samo tiskarski, nego i u svakodnevnom prihvaéanju i primjeni!). Ovo ,ne samo
tiskarski..." jako je bitno, jer se po prvi puta ova broSurica s napucima za
tajnike nalazi i na nasoj web stranici (www.lions.hr). Sitnije intervencije u
svakom su izdanju uobiCajene, pa tako ih — uz ve¢ spomenute velike i
znaCajne novosti — ima i ovome. One, medutim, nimalo ne utjeCu na
sveukupnost sadrzaja, Cija je, ipak, osnovna zadaca dati posve konkretne
naputke — kako uspjesno (barem administrativno!) voditi jedan Lions klub.

| jo§ neSto — meni kao idejnom tvorcu i autoru ovih naputaka — vrlo bitno.
Tajnik je dusa i srce kluba. Stoga, tebi tajnice, koji ova ,skripta“ drzi§ u ruci,
najtoplije preporu¢am da procitas pregovor prvom izdanju ovog Priruénika iz
1999. godine. Nece ti biti Zao!

Hvala na pozornosti,

Tvoj

PDG Sime Nevidal

U Osijeku, 5. listopada 2011.



UVOD I. IZDANJU (veljaca 1999.)

(S obzirom da je tajnicka duznost zasigurno jedna od najodgovornijih ali i funkcija
u kontinuitetu uspjesnog rada /vodenja/ jednoga kluba, uvodnik ,, Prirucnika za
tajnike “ napisan za prvo izdanje recene edicije u veljaci 1999. godine, smatrao sam
neophodnim objaviti i u ovom izdanju. U njemu je receno sve osnovno §to se ove
odgovorne i casne funkcije tice, pa nije bilo na odmet ponoviti taj uvodni tekst i u
ovom izdanju.)

Kada sam od guvernera dobio zadatak da pripremim ovaj skromni priru¢nik o radu,
zadacima i obvezama tajnika jednoga Lions kluba, mislio sam — na svoje doista
dugogodisnje tajni¢ko iskustvo — da ¢u taj posao obaviti preko noc¢i. No, nije bilo bas
tako... Upravo stoga, mislim da u ovim uvodnim pripomenama moram rec¢i nekoliko
rijeCi ne samo o funkciji tajnika, kao jednog od zasigurno kljuénih ljudi u klubu, nego i
0 njegovu odnosu prema obvezama i zadacima, ali i 0 njegovu pristupu poslu i
odnosima s drugim ¢lanovima i tre¢im osobama.

Ne kaZe se uzalud — i to ne samo u Lions klubovima — da je tajnik dusa kluba ili
organizacije u kojoj obavlja tajniCke poslove. Nebrojeno je puta dokazano — §to
doista drzim neprincipijelnim — da kako rade predsjednik i tajnik, tako ¢e raditi i cijeli
klub. Neprincipijelnim to smatram stoga $to bi tajnik, uz predsjednika, trebao biti
samo organizator, u dobrom dijelu kreator, ali i vrstan izvrSitelj onoga $to je
dogovoreno na upravnom odboru ili na zboru ¢lanova. Veéi dio poslova, posebice
onih za koje se ne trazZi iskustvo tajnika, mogu i, usudujem se ustvrditi, moraju
obavljati i drugi ¢lanovi kluba. Praksa je, medutim, nazalost, posve drugacija.

Prethodnu tvrdnju temeljim na vlastitu bogatom iskustvu kao second man u brojnim
organizacijama, u kojima sam radio kao tajnik — od 3portskih klubova, strukovnih
udruga, pa sve do drustvenih organizacija, kakav je, napokon, i Lions pokret.

Tajnik bi, dakle, trebao biti Covjek, koji u dosluhu s najuzim rukovodstvom jedne
organizacije, pa tako i Lions kluba, nosi ipak najveci teret posla! Recept kako to
izbjeCi i kako naprosto natjerati i druge da uredno, na vrijeme i nadasve korektno,
obavljaju pojedinane zadatke, autor ovih redaka jednostavno — ne zna!

Zato, tajnici Lions klubova — ne optereCujte se previse ovakvim ili slicnim
teoretiziranjima. Naravno, ukoliko Zelite svoj posao obavljati u ogledalu vlastite
savjesti... Prionite poslu, budite dusa svojih klubova, inicirajte aktivnosti, potpomazite
u rjeSavanju problema, suradujte s nadredenim institucijama, ponasajte se korektno i
prijateljski na klupskim sastancima, suradujte s predsjednicima pojedinih
povjerenstava organizirajte klupske feSte/zabave, pobrinite se za public relations,
radite na afirmaciji utvrdenih projekata VaSega kluba, raspravite eventualne
probleme s najuzim rukovodstvom kluba, kontrolirajte izvrSenje postavljenih
zadataka, itd, itd...

Jednom rijecju, kad Vas vec prati ova sentenca, tada i u svakodnevnici —
budite, doista, dusa kluba!

S ljubavlju, Vas

Sime Nevidal,
(tada)Viceguverner Distrikta 126 - Hrvatska
(Osijek, veljaca, 1999.)



PODSJETNIK ZA RAD TAJNIKA U KLUBU,
ODNOSIMA PREMA DISTRIKTU ILI KABINETU,
KAO I SREDISNJICI LIONS INTERNATIONALA

I. Opis funkcije (tajnik Lions kluba)

Tajnik Lions kluba jedan je od izvrSnih duznosnika kluba (uz predsjednika i
rizni€ara). O detaljima samog opisa funkcije dosta je re€eno u uvodniku ovoga
Podsjetnika, a i u nastavku po pojedinim poglavljima bit ¢e viSe rijeCi o toj
temi.

Il. 1zbor na funkciju tajnika

Prigodom svake izborne skupstine, koja se mora odrzati do kraja mjeseca
travnja u godini, uz ostale duznosnike kluba, bira se i tajnik. On po
automatizmu postaje i clanom Upravnog odbora (ili Predsjednistva) kluba.

Broj mandata za duznost tajnika nije ogranicen
lll. Obveze tajnika Lions kluba
a/ Obveze prema maticnome klubu

U maticnom klubu obveze tajnika svode se u praksi na gotovo cjelokupno
administrativno poslovanje, redovite kontakte s predsjednikom i ostalim
¢lanovima Upravnog odbora (Predsjednistva), te druge tekuce poslove, kao i
poslove odnosa s javnoséu (ako ta funkcija nije posebno u klubu povjerena
osobi za PR). Svi ti zadaci tajnika mogu se taksativho nabrojati u vise
sljede¢ih toCaka (ponegdje i s naznacenim rokovima izvrSenja odredenih
zadataka):

1. Zakazivanje i obavjeSCivanje c¢lanova o redovitim ili izvanrednim
sastancima zborova ¢lanova (u pravilu pismenim putem — e-postom i sl.);

2. Utvrdivanje dnevnog reda sastanaka zbora ¢lanova;
3. Vodenje evidencije nazo¢nosti ¢lanova na sastancima zborova;

4. Vodenje zapisnika sa sastanaka zborova, provjera izvrSenja pojedinih
zadataka utvrdenih na prethodnim sastancima, slanje zapisnika svim
¢lanovima;

5. Pripreme godiSnje izborne skupstine kluba (obvezno se moraju odrzati do
kraja travnja tekuce godine),

Za obveze iz to€. 5. tajnik mora kontaktirati s Upravnim odborom kluba, utvrditi dnevni
red, radno predsjednistvo, i, razumljivo, uputiti pisane pozive svim c¢lanovima
najmanje 15 dana ranije od zakazana termina.

6. Prigodom primanja novih ¢lanova u klub, tajnik priprema sve potrebne
materijale (glasacke listiCe za obvezno tajno glasanje, koje po zavrSetku
glasanja odlaze u pismohrani kluba), priprema insignije Lions
Internationala, potom unaprijed naruceni “New Member kit”, te ispunjeni
“Official Membership Certificate” (sluzbena potvrda o ¢lanstvu), koji se
dokumenti na sve€ani nacin dodjeljuju novim ¢lanovima;



7. Clanovima koji imaju prijedlog za prilem novoga ¢&lana u Klub daje
propisani formular, kojega taj ¢lan — kao sponzor buducega ¢&lana treba
popuniti i predati ga direktoru za Cclanstvo, odnosno predsjedniku
Povjerenstva za prijem novih Clanova (obrazac Invitation-Aplication for
Membership — ME-6);

8. Prigodom eventualnog prelaska jednoga ¢lana iz njegova u drugi klub —
bilo u okviru Distrikta 126, bilo u neki drugi Distrikt, tajnik obvezno
popunjava obrazac iz srediSnjice (ME2040M) Transfer Member Form, te
po jednu kopiju dostavlja u srediSnjicu i Kabinetu guvernera, a dvije kopije
Salje tajniku kluba u koji njegov €lan prelazi. Tajnik ovoga kluba, duzan je
eventualni prijem takvog C¢lana staviti odmah na dnevni red svoga
sastanka zbora ¢lanova, te po prijemu takvoga ¢lana u novi klub, odrezak
sa spomenutog formulara ovjeren vratiti tajniku kluba iz kojega je taj ¢lan
preSao. Sve to jednostavno se moZe (po meni — i treba!) uciniti i
elektronickim putem na stranicama: www.lionsclubs.org;

9. Prigodom eventualne Potvrdne svecanosti — Charter night (odnosi se na
klubove koji tu sve€anost joS nisu organizirali, ili hoce ponoviti Charter
zbog sveCanog primanja novih ¢lanova u Klub), takoder priprema sve
potrebite materijale (znacke za ¢lanove, povelje i dr.);

Pod obvezama iz to€. 9. tajnik je obvezan uputiti pisane pozive, uz one ¢lanovima
kluba, jos i duznosnicima u Kabinetu, predsjednicima svih Lions klubova u Distriktu
126, kao i ostalim uzvanicima, Ciji popis verificira Upravni odbor kluba, odnosno
osobama koje su na popisu Kabineta guvernera Distrikta 126;

10.Zajedno s ostalim zaduZenim clanovima u Klubu, priprema i organizira
sporadiCne aktivnosti kluba — razliCite priredbe, humanitarne donacije,
postavljanje izlozbi, organiziranje aukcija, posjete koje utvrdi Upravni
odbor ili zbor ¢lanova, itd.;

11.Tajnik Kluba posebno je zaduzen (zajedno s predsjednikom i drugim
odredenim ¢lanom Kluba) za provodenje distriktualnih aktivnosti, a prema
programu i planu Distrikta 126 — Hrvatska. Isto se odnosi i na posve
konkretne aktivnosti raspisane po sredisnjici Lions Internationala;

12.Svake godine popunjava medunarodne Lions iskaznice (Ciji se predloZzak
nalazi takoder na stranici LCl — u fajlu za svaki pojedini klub) za svakoga
Clana (iskaznica vrijedi od 1. srpnja tekuce do 30. lipnja naredne godine);

13.Prima i rjeSava svu ulaznu poStu za klub, raspodijeljuje je po odredenim
resorima, vodeci pri tome racuna o eventualno odredenim rokovima za
izvrSenje pojedinih zadataka. Takoder obavlja svu korespondenciju s
tre¢im osobama;

14.0bavlja eventualne narudzbe potrebitog materijala, razli€itih tiskanica od
sredisSnjice, znaCaka, plaketa, priznanja i dr., a putem elektroniCcke poSte
Lions Internationala od Odjela za poklone (Supplies Department —
clubsupplies@lionsclubs.org);

15.0drzava kontakte s drugim Lions i LEO klubovima u okviru Distrikta 126,
ali i u inozemstvu;

16.0Odrzava kontakte s organima lokalne samouprave, te redovito obavjeScuje
zaduzene institucije o promjenama u rukovodstvu kluba, a prema
obvezama iz klupskoga Statuta;

17.Kontinuirano odrzava kontakte s Kabinetom guvernera Distrikta, posebice
s tajnikom i rizniCarom Kabineta.



b/ Obveze prema Distriktu

Buduéi da je svakodnevno sve veca potreba kontakata s Kabinetom
guvernera Distrikta 126 — Hrvatska, to su i obveze tajnika kluba glede ovih
zadataka sve vece, i to:

1. U ime kluba s tajnikom kabineta guvernera Distrikta kontaktira tajnik Kluba,
izuzevsi izravne kontakte predsjednika kluba bilo s guvernerom, bilo s
ostalim duznosnicima Kabineta;

2. Takoder tajnik kontaktira i s ostalim duznosnicima Kabineta, a u svezi s
podrucjem njihova djelovanja u Kabinetu;

3. Tajnik redovito jednom mjesecno (u pravilo poéetkom svakoga mjeseca)
Salje Kabinetu guvernera kopiju mjesecnog izvie§¢a (MMMR) o stanju
Clanstva kluba u proteklih mjesec dana, Ciji je original e-poStom uputio u
sredisnjicu;

4. U dogovoru s tajnikom Kabineta organizira sve aktivnosti, koje su izravno
povezane s Kabinetom, odnosno njegovim duznosnicima (osnivanje kluba,
ako je njegov klub osnivaé novog kluba, potvrdne svecCanosti, te

sporadi¢ne akcije koje se odnose na njegov klub);

5. UredniStvu Magazina Lions Distrikta 126 — Hrvatska zajedno s osobom
zaduzenom u klubu za public relations, redovito Salje informacije, ¢lanke,
reportaze, komentare, osvrte — razumljivo s ilustrativnim materijalom — radi
objave u Magazinu (u pravilu svaka Ccetiri mjeseca), i to iskljucivo
elektronickom postom po posebnom naputku Urednistva;

6. Svake godine tajnik kluba duzan je aZurirati podatke za svoje ¢lanove za
novi Direktorij — Popis ¢lanova. Sve to Cini po naputku UredniStva
Direktorija.

7. Kopije, a po mogucnosti i originale, prikupljenih materijala objavljenih u
sredstvima javnog priopéavanja upucuje Kabinetu guvernera, te
UredniStvu Magazina, u pravilu redovitom postom;

8. Prisustvuje svim prosirenim sjednicama Kabineta guvernera Districta 126,
zajedno s predsjednikom Kluba, odnosno ¢lanom kojeg je odredio Zbor
Clanova.

c/ Obveze prema sredisSnjici (The International Association of Lions
clubs — Oak Brook)

Obveze tajnika kluba prema srediSnjici svode se uglavhom na
administrativno komuniciranje, a znatno detaljnije o njima svaki se tajnik treba
upoznati prilikom njegova nastupa na duznost iz priru¢nika kojega se moze
naci na web stranici LCl-a (srediSnjice) s naslovom Club Secretary Manual.
Ipak, neke od najvaznijih, treba i tu nabrojati:

1. Redovito mjesecno slanje izvjeS€a o aktivnosti kluba u prethodnom
mjesecu (u pravilu pocCetkom svakog mjeseca). lzvjeSée se Salje
elektroni¢ckom postom na adresu: www.lionsclubs.org, a potom na za to
predvidenom linku;

2. Obvezan je redovito slati izvjeS¢a LCIF-u (Lions Clubs International
Foundation) o eventualnim aktivnostima u svezi s projektima, koje je klub
organizirao — npr. aktivnosti oko o¢ne banke, prevenciji zlouporabe droge i
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sl. Razumljivo, ova izvjeS¢a upucuje u dogovoru s tajnikom Kabineta
guvernera;

3. Salje popunjeni obrazac PU-101 Lions Clubs Officer Report Form, a koji
se odnosi na podatke za novog predsjednika, tajnika, rizniCara i direktora
za Clanstvo (Salje se najkasnije do polovice svibnja tekuce godine, a
odmah nakon odrZzane godiSnje izborne skupS$tine kluba). | ovo izvjeSce
treba poslati elektronickom postom;

4. Popunjava i Salje srediSnjici i sve ostale formulare — uklju€ujuci i one o
eventualnom prelasku jednog ¢lana u neki drugi klub — koiji tijekom godine
stignu u klub, a kojima se trazi dostava odredenih podataka;

Sva ova izvjeSéa elektronickom postom $alju se i Kabinetu guvernera, predsjedniku
zone kojoj klub pripada, te po potrebi i drugim resorima u Distriktu. Upotrebom e-
poste njih se jednostavno moze istodobno poslati na sve potrebite adrese.

IV. Koristenje elektroni¢ke poste

Danas zasigurno nema nijednoga kluba, a, nadam se, niti tajnika, koji ne
koristi elektroniCku postu i nema svoju elektroni¢ku adresu. Zbog toga, a kako
bismo dobili na aZurnosti, brzini priopéavanja posve odredenih podataka,
slanja potrebitih izvjeS¢a bilo sredisnjici, bilo Kabinetu guvernera Distrikta, i ja
— kao autor ovih naputaka - jednostavno ne vidim drugu moguénost
komuniciranja osim elektroniCcke poste. U nastavku samo nekoliko iznimno
korisnih savjeta:

1. Adrese za komuniciranje sa srediSnjicom odnose se na svaki resor
posebno. Najvaznije su tiskane u naSem Direktoriju, a obvezno se nalaze i
na nasoj web stranici;

2. Kad jednom dobije$ zaporku (password i user name) ulazi§ u taj magicni
svijet elektronike i prakticki su ti dostupni svi podaci o Lions organizaciji;

3. Pozivom na link “Submit Reports” ti si u izravnoj komunikaciji (on line) sa
srediSnjicom i na toj “adresi” potrazi sve formulare za izvjeS¢a koja si kao
tajnik u obvezi poslati srediSnjici, medu kojima, primjerice, spominjem:
Monthly Membership Report (MMMR — Mjeseéno izvjeS¢e o stanju
Clanstva), zatim obrazac PU-101 (jednom godiSnje s podacima o novom
rukovodstvu kluba), pa Clubs Activity Report (godiSnje izvieSée o radu
kluba)... i niz takvih formulara i obrazaca;

4. Na adresi: clubsupplies@lionsclubs.org moze$ elektronickom postom
naruciti i sve potrebite materijale od Odjela za snabdijevanje sredisnjice
(Supplies Department);

U zakljuCku ovog dijela PriruCnika za tajnike, jos jednom podcrtavam iznimnu
potrebu koristenja elektroniCke poste. Jer, samo na taj nacin bit ¢e$S aZuran i
na vrijeme — bez prevelika napora — obaviti sve tvoje administrativhe obveze i
ponekad odiozne tajnicke zadatke. No, sto se moze...
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VAZNE PRIPOMENE ZA KONTAKTIRANJE ELEKTRONICKOM POSTOM SA
SREDISNJICOM

Spoji se na Internet i potrazite adresu: http://www.lionsclubs.org. Kada dobijes
pocetnu stranicu Lions Internationala na ekranu desno klikni na opciju:
»Submit Reports“ i nakon toga poc€injes svoj put u elektroniku sredisnjice.

Kako do passworda (zaporke) 'korak po korak':

Nakon &to si se logirao preko linka ,Submit Reports® ucini sljedece:

1. Klikni na link ,,Lion Officers login here“

2. (ako jo$ nema$ svoj password): klikni na link: ,New User”“ Click here to
register now"

3. Na sljede¢em prikazu u rubriku ,,Member number” upiSi svoj ¢lanski broj
(tiskan u Direktoriju ispred tvoga imena), zatim u rubriku ,, Word verification prepisi
trazenu rije€ iznad ove rubrike i potom klikni na ,,Submit*

4. Na sliede¢em prikazu trazit ¢e nekoliko podatak od tebe, npr. Ime i prezime,
klub, morat ¢e$ odabrati sigurnosno pitanje i odgovoriti na njega, te nakon sto
si obavio trazene radnje ponovno klikni na ,,submit*

5. Na sljede¢em prikazu unesi ponovno u rubrici ,,User name* svoj €lanski broj, te
u rubrici ,,Password“ unesi lozinku po svom izboru, a zatim u rubrici ,,re-enter
password“ ponovi odabranu lozinku. Pazi! Lozinka mora imati najmanje Sest
slova + jednu brojku (npr: Jlionshr2®). Na kraju istog prikaza u predvidenoj rubrici
trebas upisati svoj e-mail

6. Potom na istom prikazu trebas kvacicom potvrditi rubriku ,,/ agree to the
Lions web usage“ i posve na kraju klikni na ,,Submit*

Gotovo odmah primit ¢es iz srediSnjice potvrdu da si se uspjesSno registrirao i
da ti je prihvacen po tebi odabrani password, pa na temelju njega mozes biti u
izravhom kontaktu sa srediSnjicom.

VazZna pripomena: Password / lozinku moZe zatraZiti jedino osoba prijavljena u
posljednjem PU-101 obrascu. Ako bi traZio netko drugi, jednostavno nece dobtiti!

Kako poslati izvijeStaje sredisnjici?

Nakon §to si se logirao preko linka ,,Submit Reports* ucini sljedece:

1. Klikni na link ,,Lion Officers login here“

2. U prikazu u rubriku ,User Name“ unesi svoj ¢lanski broj, a u rubriku
»Password“ upisi svoju zaporku i klikni ,,Submit

3. Otvorit ¢e ti se stranica tvoga kluba s razli¢itim opcijama. Za slanje MMMR -a,
primjerice, tebe zanima opcija ,,Membership* (klikni)

4. Pojavit ¢e ti se prikaz ,,Membership Activity Page“. Izaberi mjesec za koji
SaljesS Report ina

5. sljede¢em prikazu — ako nema nikakvih promjena u é&lanstvu — klikni
posljednju opciju ,,To report NO MEMBERSHIP ACTIVITY for this month“ i
potom klikni ,,done*. Na taj si nacin poslao MMMR za naznaceni mjesec. Ako imas
promjena — brisani ¢lan, novoprimljeni ¢lan, ispravak podataka za €lana i sl., odaberi
jednu od ponudenih opcija. Postupak je isti.

6. Na kraju, da provjeris jesi li dobro obavio posao klikni u gornjoj traci na
opciju ,,Club®“. Pojavit ée ti se ponovno viSe opcija, a ti klikni na opciju
»Reports“, a potom na ,,Monthly Membership Report“ i — ako je sve u redu —
dobit ¢eS u pdf formatu tvoj najnoviji MMMR.
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Na kraju ovog taksativnog nabrajanja tajnickih obveza, valja konstatirati
da ¢e se u praksi dogadati slu¢ajevi koji ovdje decidirano nisu spomenuti. To
Jje posve normalno, posebice kad se zna da je jedna takva masinerija,
ustrojena na razini sredi$njice u USA, upravo fantasticno organizirana, a
podaci koje traZe i nacin na koji ih zahtijevaju, vrlo ¢esto doimlju se (i dobrim
dijelom i jesu!) krajnje birokratskima. To, medutim — govorim iz iskustva
suradnje sa sredisnjicom tijekom posljednjih gotovo dvadesetak godina, i to
ne samo kao tajnik kluba, tajnik Kabineta guvernera, nego i kao guverner
Distrikta — ne znaci birokratski zahtjev nekog ¢inovnika iz Oak Brooka, nego je
to zahtjev nastao na temelju stvarnih potreba ustroja, primjerice, neke nove
datoteke podataka, ili, pak, inicijative za nekim posve novim projektom. Na
takve se zahtjeve moraju odazvati i kabineti guvernera u distriktima diljem
svijeta, pa tako i klubovi. Razumljivo, najveci teret pri takvim aktivnostima
ponovno c¢e podnijeti — a tko drugi, nego — tajnik.

Upravo stoga, dragi tajnici, nemojte se iznenaditi kad dobijete neki novi
zadatak, ali od njega ne Cinite doktorsku dizertaciju. Obavite ga na
najjednostavniji moguci nacin, eventualno u suradnji s predsjednikom kluba ili
duznosnicima u predsjedniStvu, pa i u suradnji s tajnikom Kabineta guvernera,
koji ¢e Vam uvijek biti pripravan u takvim situacijama pomoci. Najgore je — u
to ste se vec vjerojatno u svojoj tajnickoj praksi mogli uvjeriti — oglusiti se na
takve zahtjeve i jednostavno papire gurnuti u mracni kutak zadnje ladice...

| jo§ nes$to Sto uopce nije zanemarivo u cijeloj ovoj pri¢i oko tajnika
Lions kluba. Naime, doista je potrebno bar poznavanje engleskoga jezika, jer
se svi kontakti i korespondencija na relaciji klub - srediSnjica odvijaju na tom
Jjeziku. U protivhome, nije na odmet imati nekog znalca engleskog jezika u
pricuvi...



